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Durante el trimestre mdvil noviembre-enero:

En medio de la crisis, empleo informal se
dispara 8,1% y anota mayor alza desde 2017

En total, 201.899 trabajadores entraron al mercado informal en el lapso de medicién, mientras que los
ocupados formales disminuyeron 0,2%, algo inédito desde que hay registros comparables.

JUAN PABLO SILVA

Si bien en enero la actividad
econdmicaanotd un crecimiento
mayor a lo esperado, los exper-
tos afirman que se debe ser cauto
ante sefiales que muestran, por
ejemplo, a un mercado laboral
cada vez mds golpeado por los
efectos del estallido social.

Prueba de ello es que, de ma-
nera casi inadvertida, el Instituto
Nacional de Estadisticas (INE)
subid ayer los datos de empleo
informales que comprobaron
una temida realidad anticipada
por el Gobierno y economistas.

De acuerdo a una actualizada
muestra del INE, durante el tri-
mestre mdvil noviembre-enero,
el total de ocupados informales
alcanzd a 201.899 personas, lo
que equivale a un alza del 8,1%.
Esta es el mayor incremento des-
de que se empezd a medir este
indicador, en 2017. Con esto, el
29,6% de los ocupados del mer-
cado laboral son informales, lo
que implicaria una mayor preca-
rizacién laboral y que tradicio-
nalmente se asocia a la falta de
cotizaciones y seguros sociales.

Por otro lado, €l total de ocu-
pados formales disminuyd
0,2%, algoinédito desde que hay
registros comparables imiciados
en 2017, En total, son 6.421.970
trabajadores en la formalidad, lo
que implica que hay 11670 ocu-
pados formales menos que en
noviembre 2018-enero 2019.

La directora ejecutiva del
Centro de Estudios Financieros
de la Universidad de los Andes,
Cecilia Cifuentes, afirma que
“este aumento en la informali-
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dad y cafda en la formalidad no
se habia visto antes, y es el resul-
tado de la violencia que hemos
tenido en estos 4 meses”.

Sobre las proyecciones a futu-
ro del aumento de la informali-
dad, la economista sostiene que
“es dificil proyectarlo porque la
variable clave es lo que pasa con
el orden publico, y en la medida
en que no se recupere esto, lo
mas probable es que el empleo
formal siga teniendo una trayec-
toria negativa”.

Agrega que se deberia moni-
torear mas lo que pasaconelem-
pleo formal que con la tasa de
desempleo

Aungue no es la tinica razdn,
ya que son 2.696.000 los ocupa-
dos informales, uno de los facto-
res que influyen en este aumen-
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to de informalidad es la creacién
de nuevas tecnologfas, segiin ex-
pertos. Cada vez hay mds opcio-
nes para evitar una situacion de
desempleo, entendida como no
trabajar ni siquiera una horaala
semana.

El investigador de Clapes UC
Juan Bravo sostiene que la crea-
cién de empleos formales es un
indicador que reacciona a la si-
tuacién econdmica y refleja in-
mediatamente lo que estd ocu-
rriendo, no asi con la tasa de de-
gemplea, v agrega que este tiene
alzas muy moderadas, “porque
la gente se estd trasladando a rea-
lizar empleos informales, pero de
igual manerase estd destruyendo
el empleo formal, no es que no
esté pasando nada con el merca-
do laboral y que no esté afectan-
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do la situacidn econdmica”,

Con los datos difundidos por
el INE, afirma que “lo que va-
maos a seguir viendo son aumen-
tos moderados en la tasa de de-
sempleo, pero no vamos a ver
es0s incrementos abruptos que
pronosticd, por ejemplo, el Ban-
co Central”.

El economista de la Universi-
dad de Chile Joseph Ramos afir-
ma que “las empresas, debido a
la caida de la produccién en oc-
tubre y noviembre, y el lento
crecimiento de diciembre, han
despedido y han dejado de con-
tratar, y el aumento del empleo
informal es la respuesta del po-
tencial cesante que en estas con-
diciones busca lo que pueda”.
Ademds, dice que hasta que la
economia no se estabilice, las
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empresas probablemente van a
mantenerse en pausa en materia
de inversién y contratacion de
mano de obra.

Con todo, el director del Cen-
tro de Microdatos de la Univer-
sidad de Chile, Fabidn Duarte,
afirma que este fenémeno es al-
goque se venia viendo en los tri-
mestres anteriores, y no es 100%
atribuible a la crisis social. “El
mercado laboral no hasido lo su-
ficiente dindmico los dltimos
afios; por lo tanto, no ha sido ca-
paz de absorber la nueva mano
de obra y ni la ola de migrantes.
Entonces, tenemos un mercado
laboral que no es lo suficiente-
mente robusto”.

En condiciones normales, “si
hay empleo informal, en gene-
ral, lo que va a pasar es que la

gente siga trabajando v siga ge-
nerando ingresos de alguna ma-
nera; por lo tanto, z-mp{cza a
consumir, y esto deberia generar
unaumento en el empleo formal
que podria revertir un poco la
baja del crecimiento de este”.

Desde el Gobierno miran con
cautela y preocupacion el desa-
rrollo del mercado laboral desde
el inicio del estallido. El ministro
de Economia, Lucas Palacios
categdrico en decir que “quizds
el mayor impacto social que ha
dejado la crisis desde el 18 de oc-
tubre ha sido la precarizacion
del empleo (...) nuestra econo-
mia tiene capacidad de superar
situaciones dificiles, pero no es
indemne frente a la violencia”.

Ante este complejo escenario,
Palacios hizo un llamado a apro-
bar las leyes que ha presentado
el Gobierno en materiade orden,
ya que “mientras antes se aprue-
ben, antes recuperaremos las
condiciones favorables para la
inversion y el desarrollo de em-
pleos formales”.

En tanto, el subsecretario del
trabajo, Fernando Arab, sostiene
que el crecimiento de lainforma-
lidad se sitia en un contexto de
desaceleracién econémica.
“Muchas empresas se vieron
con mayores restricciones de ca-
ja, lo que les dificulté cumplir
con sus obligaciones laborales vy
previsionales, pudiendo incu-
rrir en infraccion de sus obliga-
ciones en materia de seguridad
social”, dijo Arab.

Agregé que “para aquellos
trabajadores que estdn buscando
un puesto de trabajo, esta reali-
dad puede llevarles a aceptar
empleos informales para no ex-
tender su perfodo de cesantia,
con la consiguiente precariza-
cion que ello conlleva”.
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